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IL PRESIDENTE 
 

PREMESSO che 

a. con Regolamento 15 dicembre 2011, n. 12, approvato ai sensi dell’articolo 2 della legge regionale n. 8 
del 2010, sono state dettate disposizioni in materia di ordinamento amministrativo della Giunta regionale 
della Campania; 
b. a mente dell’art.37, comma 1, del citato Regolamento n.12/2011, “per l'esercizio delle funzioni di 
indirizzo politico amministrativo di cui agli articoli 4 e 14 del decreto legislativo n. 165 del 2001, nonché 
di quelle previste dagli articoli 46 e 47 dello Statuto della Regione Campania, il Presidente della Giunta 
regionale si avvale di uffici di diretta collaborazione aventi competenze di supporto dell'organo di 
direzione politica e di raccordo tra questo e l'amministrazione regionale. L'organizzazione dei predetti 
Uffici e il loro raccordo funzionale con le strutture organizzative dell'amministrazione regionale sono 
disciplinati con decreto del Presidente della Giunta regionale, ai sensi dell'articolo 1, comma 12, della 
legge regionale n. 7 del 2010”; 
c. con Decreto del Presidente della Giunta Regionale 4 febbraio 2013 n. 37 e ss.mm.ii, sono stati istituiti 
gli Uffici di diretta collaborazione del Presidente della Giunta Regionale (UDCP), determinati i 
contingenti di personale dirigenziale e non dirigenziale (allegato 1) e individuate le funzioni degli uffici di 
livello dirigenziale e non dirigenziale e definiti i relativi compiti; 
d. nella seduta del 26 ottobre 2020 si è insediato il Consiglio regionale e con decreto presidenziale n. 
132 del 27 ottobre 2020 è stata costituita la Giunta regionale; 
 

VISTA la nota prot. n. 20226/UDCP/GAB/CG del 19.10.2021 con la quale, al fine di potenziare le 
funzioni svolte dall’Ufficio V U.D.C.P. di raccordo con la Direzione Generale per l’Istruzione, la 
Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili, in particolare per quanto concerne le politiche attive del 
lavoro, è stato fornito apposito indirizzo affinchè sia introdotta la conseguente modifica/integrazione del 
Decreto presidenziale n.37/2013; 
 

RILEVATO CHE è necessario modificare e integrare il DPGR 37/2013 e ss.mm.ii. in attuazione del 
suindicato indirizzo; 
 

RITENUTO di dover, a tal fine, ad integrazione e modifica del DPGR 37 del 4 febbraio 2013 e ss.mm.ii., 
modificare e integrare l’allegato 2 al decreto presidenziale n. 37/2013 e ss. mm. e ii., secondo quanto 
riportato nell’allegato 1 al presente provvedimento, per formarne parte integrante e sostanziale, 
riservandosi ogni ulteriore modifica, ove necessaria; 
 

DATO ATTO che per l'effetto delle modifiche sopra richiamate, non si determinano costi aggiuntivi a 
carico dell'Amministrazione regionale; 
 

VISTI: 

a. il Regolamento regionale 15 dicembre 2011, n. 12; 
b. b. il decreto presidenziale 4 febbraio 2013, n. 37 e ss. mm. ii.; 
c. e. la nota prot. n. 20226/UDCP/GAB/CG del 19.10.2021; 
 

DECRETA 

per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente riportati: 
1. di approvare, ad integrazione e modifica dell’allegato 2 al decreto presidenziale n. 37/2013 e ss. mm. 
e ii. il documento allegato 1 al presente provvedimento, per formarne parte integrante e sostanziale; 
2. di dare atto che alle modifiche sopra richiamate non conseguono costi aggiuntivi a carico 
dell'Amministrazione regionale; 
3. di confermare, per tutto quanto non variato, il decreto presidenziale n. 37/2013 e ss. mm. e ii..; 
4. di inviare il presente provvedimento, per l’esecuzione, all'Ufficio di Gabinetto del Presidente, all'Ufficio 
Legislativo del Presidente, all’Ufficio I della Segreteria di Giunta, nonché all’Ufficio competente alla 
pubblicazione sul sito istituzionale, sezione amministrazione trasparente. 

 
        DE LUCA 

 



  

 

    



 

 

 

 

Uffi cio Denominazione Competen
ze GAB. DIR  Gabinetto del Presidente  

GAB. SI V 

Amministrazione digitale. 
Università, Ricerca e Innovazione.  
Istruzione, formazione, lavoro e politiche giovanili. 
Politiche culturali e turismo 
 

 

In raccordo con le strutture della DG per l'Università, la Ricerca e l'Innovazione, dell’Ufficio Speciale per la Crescita e la 
Transizione Digitale, della DG per l'Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili, della DG per le Politiche 
culturali e il turismo gestisce il sistema di reporting finalizzato al controllo strategico dell’attuazione degli indirizzi 
riguardanti:  

le politiche a sostegno della ricerca e dell’innovazione; 

le politiche nel campo dell’istruzione, della formazione, del lavoro e delle politiche giovanili e, in particolare l’attuazione 
delle politiche attive del lavoro; 

le politiche a sostegno della cultura e del turismo; 

Assicura, per l’ambito di competenza, il monitoraggio sulle politiche attive al lavoro e collabora con gli uffici 
competenti ai fini dell’attuazione della strategia regionale per l’occupazione. 

Assicura, altresì, il corretto funzionamento del sistema di reporting e l’affidabilità ed univocità delle informazioni fornite alle 
strutture dell’Ufficio di Gabinetto preposte alla gestione della Programmazione Unitaria. Assicura l’attuazione, per quanto di 
competenza dell’Ufficio di Gabinetto, del programma “La Regione in un click” di cui alla legge regionale 11/2015 e della 
Carta digitale del cittadino campano ai sensi dell’articolo 1 della legge 7 agosto 2015, n. 124. Gestisce le dotazioni 
informatiche assegnate agli UDCP. Sovrintende ai processi di digitalizzazione delle attività dell’Ufficio di Gabinetto. 

Partecipa, per gli ambiti di competenza, alla redazione del Rapporto annuale sull’attuazione delle policy regionali.  

Collabora con gli altri uffici del Gabinetto la cui attività presenta connessione con le materie affidate all’Ufficio. 

Supporta il Capo di Gabinetto nei rapporti con i Commissari ad acta nelle materie di competenza dell'Ufficio.  

Monitoraggio dell’attuazione dell'e-governement e della modernizzazione, informatizzazione e digitalizzazione 
dell’Amministrazione regionale.  

  
 

Allegato “2” al DPGRC n. 3 7/2013


